Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine” broj 74/14, 70/17,98/19 i 151/22)
i ¢lanka 30. Zakona o sportu (,,Narodne novine” 141/22) Skupstina Bridge kluba ,,Split“, na sjednici

odrzanoj 24.11.2025. donijela je

STATUT
BRIDGE KLUBA ,,SPLIT“

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjedistu, zastupanju, znaku, barjaku, izgledu pecata
kluba, podrucju djelovanja sukladno ciljevima BK ,,Split“, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,
nacinu osiguranja javnosti djelovanja kluba, nacdinu osiguranja javnosti djelovanja kluba, uvjetima i
nacinu uclanjivanjai prestanku ¢lanstva, pravimai obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti
¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova, o tijelima kluba, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,
izboru, opozivu, ovlastima, nacinu odlucivanja i trajanju mandata, te nacinu sazivanja skupStine u
slu¢aju isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora kluba, prestanku postojanja kluba, imovini, nacinu
stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slucaju prestanka djelovanja BK ,Split”,

nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar kluba, te drugim pitanjima od znacaja za klub.
Clanak 2.

Naziv kluba je: Bridge klub ,,Split”
Skraceni naziv Kluba je: BK ,,SPLIT“
Sjediste kluba je: Split, Osjecka 24a. Odluku o promjeni adrese kluba donosi Upravni odbor.

Clanak 3.

Bridge klub "Split“ ima svojstvo pravne osobe i upisuje se u Registar udruga
Republike Hrvatske, Registar neprofitnih organizacija i Evidenciju pravnih osoba u sportu.

Bridge klub ,,Split” je neprofitna pravna osoba.
Klub djeluje na podrucju grada Splita.

Clanak 4.

Bridge klub ,,Split” ima Zig, barjak i boju.

Zig Bridge kluba ,,Split“ je (slika):

Barjak Kluba je pravokutnik bijele boje, veli¢ine 1 : 2, sa znakom
Kluba u sredini.

Boja kluba je bijela.



Clanak 5.

Klub ima pecat.
Pecat Kluba okruglog je oblika, promjera 30 mm, s ispisanim tekstom uz rub pecata
BRIDGE KLUB SPLIT, a u sredini pecata nalazi se znak tref.

Clanak 6.
Bridge klub ,,Split“ predstavljaju i zastupaju predsjednik i tajnik kluba.

Odredene poslove zastupanja predsjednik, odnosno tajnik mogu prenijeti na trec¢e osobe,
na temelju pisane punomodi, kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 7.
Bridge klub ,,Split“ je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva utvrdenih ovim Statutom,
a za svoje obveze odgovara cijelom svojom imovinom.

Bridge klub ,,Split”“ se ustrojava i djeluje sukladno odredbama Zakona o sportu i Zakona o udrugama.

Clanak 8.
U klubu nije dozvoljen niti jedan vid diskriminacije (klupski, rasni, nacionalni, etnicki, spolni,
vjerski, politicki i drugi), te sprjeCavanje sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina.

II CIUEVI, PODRUCIE DJELOVANJE SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOST KLUBA

Clanak 9.

Podrucje djelovanja kluba sukladno ciljevima je sport.
Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unapredenja bridz sporta.
Ciljevi kluba su:

- razvitak i promicanje bridza

- stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih dometa u bridzu

- Sirenje aktivnosti bridZza osobito kod djece i mladezi

- razvijanje i promicanje medusobne suradnje s ¢lanicama Hrvatskog bridzZ saveza.

Clanak 10.
Djelatnosti Kluba u ispunjavanju navedenih ciljeva su:
- poticanje i promicanje bridZza kao sporta

- organiziranje i vodenje sportskih natjecanja u bridZzu te priprema za natjecanje



- promicanje stru¢nog rada u sportu i skrb o osposobljavanju i usavrSavanju strucnih
djelatnika u sportu

- promicanje odgojnih zadaéa u sportu u duhu postenog natjecanja, postovanja, prijateljstva,
timskog duha, jednakosti, solidarnosti, tolerancije i sprje¢avanja svih oblika nasilja u sportu,
pogotovo prema djeci i mladima

- promicanje olimpijskih ideala
- struc¢no usavrsavanje kadrova
- vodenje stru¢nih i administrativnih poslova u Klubu

- sudjelovanje u borbi protiv dopinga, koristenja supstanci i zabranjenih postupaka u
bridzu, a u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga, ukljucujuéi i poStivanje
pravila nacionalnog tijela nadleznog za borbu protiv dopinga, a osobito vezano uz
provedbu testiranja

- suradnja s Hrvatskim bridZ savezom
- briga za odrzivi razvoj sporta
- skrb o sportsko rekreativnim aktivnostima u bridzu

- pracenje i razmatranje aktualnih pitanja financiranja Kluba, odrZzavanja, upravljanja i
koristenja objekta i opreme, te poduzimanjem potrebnih mjera u vezi s tim

- poticanje etickih i moralnih nacela, poStivanje ljudskog dostojanstva, postenog
natjecanja, poStovanja, prijateljstva, timskog duha, jednakosti, solidarnosti, tolerancije i
sprjecavanja svih oblika nasilja u sportu

- poduzimanje mjera protiv svih oblika diskriminacije
- zalaganje za ravnopravnost spolova u sportu

- utvrdivanje i djelovanje na pitanjima koja se odnose na registraciju, status i stegovnu
odgovornost sportasa i drugih sportskih djelatnika/struc¢nih osoba u Klubu

- obavljanje i drugih poslova i djelatnosti odredenih Zakonom, Statutom odnosno
drugim opéim aktima Kluba.

Clanak 11.

Rad udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje na nacine utvrdene ovim Statutom,
posebno:

— pravodobnim izvjeS¢ivanjem clanstva o radu Kluba i znacajnim dogadajima, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin, web- stranicama
— javnim priopcéavanjem.

Svi ¢lanovi kluba imaju pravo sudjelovati u radu kluba, sukladno odredbama statuta i zakona,
te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.



Sjednice tijela kluba su javne osim u izuzetnim slucajevima radi zastite interesa maloljetnih
¢lanova i kada je to radi posebne zaStite maloljetnika propisano zakonom i drugim
propisima, te kad je u pitanju poslovna tajna.

Clanak 12.

Klub ima ovlast za donosSenje opcih akata kojima se ureduje:
- pravaiobveze ¢lanova Kluba
- disciplinska odgovornost ¢lanova Kluba
Clanak 13.
Radi uspjesnog izvrSavanja djelatnosti utvrdenih u ovom Statutu, Klub suraduje sa

Gradom Splitom i Splitskim savezom Sportova.

Klub se moze udruziti u sportski savez i u druge sportske asocijacije. Odluku o udruzivanju

donosi Skupstina.

111 CLANSTVO U KLUBU

Clanak 14.
Svaka fizicka i pravna osoba mozZe postati ¢lanom udruge, sukladno zakonu i statutu.

Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o uclanjivanju u udrugu daje zakonski zastupnik ili
skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrsenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu
suglasnost.

Clanovi kluba mogu biti aktivni €lanovi, po¢asni ¢lanovi i podupirudi ¢lanovi.

Aktivni €¢lanovi su svi ¢lanovi koji sudjeluju u procesu treninga i natjecanja bridza.

Pocasnim ¢lanom kluba moZe se proglasiti osoba koja je svojim radom i zaslugama dala izniman
doprinos razvoju sportskog bridZa te promicanju i unapredenju kluba. Pocasnog ¢lana bira Skupstina
a na prijedlog UO ili ¢lana kluba.

Pocasni ¢lan kluba nije u obvezi pladanja ¢lanarine i nema pravo glasa.

Podupirudéi €lanovi su fizicke ili pravne osobe koje svojom aktivnoséu te financijskom i/ili

materijalnom potporom doprinose ostvarivanju ciljeva kluba i nemaju pravo glasa.

Clanak 15.

Prava i obaveze aktivnih ¢lanova su:

- bavljenje sportskom aktivnoséu

- predlagati, birati i biti biran u tijela upravljanja Kluba



- sudjelovati u radu strucnih tijela Kluba

- sudjelovati na natjecanjima u organizaciji Kluba

- sudjelovati na stru¢nim savjetovanjima i tecajevima sukladno op¢im aktima Kluba.
Prava i obveze svih ¢lanova:

- biti informirani o svim relevantnim zbivanjima u podrucju bridZa dostupnim Klubu

- uredno pladati ¢lanarinu te podmirivati druge financijske obveze utvrdene (iznimka su
pocasni ¢lanovi koji ne plaéaju ¢lanarinu)

odlukama Upravnog odbora

- Cuvanje i podizanje ugleda Kluba

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obaveza

Clanak 16.

Clanstvo u BK ,Split“ prestaje:
- dragovoljnim istupom
- neplaéanjem ¢lanarine za tekuc¢u godinu do 31. prosinca za tu kalendarsku godinu i
tada se c¢lan brise iz ¢lanstva 01.sijecnja naredne godine
- isklju¢enjem
- smréu.

Clan Udruge moZe biti iskljuéen iz €lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese
Udruge ili prouzrodi ozbiljnu Stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu.

Odluka o iskljuéenju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor. Iskljuc¢eni ¢lan ima pravo u roku od
petnaest dana, ra¢unajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti Zalbu u roku 30 dana racunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o iskljuéenju je konacna.

Clanak 17.
Klub vodi popis svojih ¢lanova, a tajnik Kluba zaduZen je za aZuriranje evidencije ¢lanova
Kluba, uvid i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Klubu.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki, a za svakog ¢lana Kluba obvezno je:
- imeiprezime

OIB ¢lana

datum pristupanja Klubu

datum prestanka ¢lanstva.
Popis ¢lanova Kluba mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima,

na njihov zahtjev.



IV TIJELA KLUBA

Clanak 18.
Tijela BK ,,Split” su:
Skupstina
Predsjednik
Upravni odbor
Nadzorni odbor
Stegovna komisija i
Tajnik.

SKUPSTINA
Clanak 19.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom. Skupstinu sacinjavaju svi aktivni poslovno
sposobni ¢lanovi Kluba koji ne smiju biti osobe navedene ¢l. 111.i 112. Zakona o sportu.

Clanak 20.

Skupstina moze biti redovita, izborna, izvanredna i svecana.

Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku godine dok se izborna sjednica Skupstine
odrZava svake Cetiri (4) godine.

Izvanredna sjednica skupstine saziva se povodom nekog izvanrednog dogadaja, te je sadrzaj
rada odreden tim dogadajem.

Svecana sjednica Skupstine saziva se povodom nekih naroéito znacajnih i sve€anih dogadaja
za Klub.

Sjednice skupstine saziva predsjednik.

U odluci o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Kluba,
Upravni odbor ili Nadzorni odbor .

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predlozZiti dnevni red
sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz
stavka 7. ovoga ¢lanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvati ¢e predlagatelj (odluka treba

sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).



U slucaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu Skupstine
moZze sazvati najstariji ¢lan Udruge.

Svaki ¢lan tijela upravljanja udrugom moze zatraziti svoje razrjesSenje i prije isteka mandata
na koji su izabrani, s time da su duzni obavljati svoju duznost do donosenja odluke o
razrjeSenju. Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

U slucaju prestanka duznosti ovlastene osobe bira se druga do isteka mandata prethodnika.

Clanak 21.
Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na
pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 22.
Skupstina odluc€uje pravovaljano ako je nazoc¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine,
a odluke donosi ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna

vecdina.

Clanak 23.

Skupstina BK ,,Split“:
- donosi i mijenja Statut Kluba
- donosi Financijski plan za slijedeéu godinu
- donosi i mijenja Program rada za slijedeéu godinu
- usvaja programsko i financijsko izvjesée o radu kluba za prethodnu godinu,
- donosi druge akte i odluke vezane za rad Kluba
bira i opoziva predsjednika, ¢lanove Upravnog odbora, Nadzornog odbora, Stegovnu
komisiju,
tajnika Kluba i donosi odluku o njihovom razrjesenju
- imenuje pocasne ¢lanove kluba
- razmatra i usvaja izvjesSéa o radu kluba
- daje smjernice za rad kluba
- odlucuje o promjeni sjedista, te promjeni pecata kluba
- odlucuje o Zalbama ¢lanova protiv odluka Stegovne komisije
- odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti
donosi odluku o prestanku rada i raspodijeli imovine kluba u slucaju prestanka rada
Kluba
- odlucuje o rjeSavanju sporova i sukoba interesa unutar kluba
- obavljaidruge poslove i zadaée odredene Zakonom i ovim Statutom.



Clanak 24.

Poziv s dnevnim redom objavljuje se na mreznim (web) stranicama Kluba najkasnije 10
dana prije odrzavanja sjednice.

Pisani materijali za predlozeni dnevni red, s oznakom dana i mjesta odrzavanja sjednice
Skupstine Kluba, $alju se ¢lanovima Kluba najkasnije 10 dana prije odrzavanja sjednice
Skupstine.

Clanak 25.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na veéina
¢lanova

U slucaju da u zakazano vrijeme pocetka rada Skupstine ne bude prisutna

natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine pricekat ¢e se petnaest minuta i nakon toga

sjednica Skupstine ¢e se odrzati ako je nazo¢no najmanje 1/3 ¢lanova s pravom glasa, a

odluke Skupstine ¢e se smatrati vazeéim ako za njih glasa veéina prisutnih ¢lanova.

Odluke Skupstine se donose javnim glasanjem, osim u slu¢ajevima predvidenim ovim
Statutom ili ako Skupstina odluci da glasanje o pojedinim pitanjima bude tajno

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, kojeg potpisuje izabrani zapisnicar na
sjednici Skupstine kluba, te zapisnik ovjerava jedan ovjerovitelj zapisnika takoder
izabran na sjednici Skupstine Kluba, koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba . Zapisnik sa
sjednice Skupstine Kluba dostavlja se svim ¢lanovima Kluba u roku od najviSe 15 dana
od njegovog sastavljanja i ovjeravanja, a najkasnije 60 dana od dana odrZavanja
sjednice Skupstine Kluba, te podlijeze verifikaciji na slijedecoj sjednici Skupstine Kluba.

Clanak 26.

Iznimno, u slu¢aju izvanrednih okolnosti i u hitnim slu¢ajevima, odnosno u situacijama
kad je odluka Skupstine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se odrzi
redovna sjednica Skupstine, Skupstina moZe donijeti odluke glasanjem ¢lanova
Skupstine bez neposrednog dolaska ¢lanova Skupstine na sjednicu, izjaSnjavanjem o
prijedlogu odluke putem e-maila (elektronicka sjednica) ili video poziva, ali ne kod
usvajanja Statuta, njegovih lzmjena i dopuna kao ni o izboru i razrjeSenju ¢lanova tijela
upravljanja.

Odluke donesene na sjednici koja je odrzana na ovaj nacin obavezno se potvrduju na

sljededoj sjednici Skupstine.

Postupak sazivanja i odlucivanja na ovako odrzanoj sjednici istovjetan je postupku opisanom

u ¢lancima o sazivanju redovne sjednice.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba.



PREDSJEDNIK KLUBA

Clanak 27.

Klub ima predsjednika.

Mandat predsjednika traje Cetiri (4) godine i iste osobe mogu biti ponovno birane za novo
mandatno razdoblje.

Predsjednik obavlja sljedece zadace i poslove:

predstavlja i zastupa Klub,

sazivai predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora, te potpisuje akte, odluke
i zapisnike koje oni donose

odgovoran je za zakonitost rada Kluba i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Kluba

skrbi o izvrSenju odluka i zakljucaka Skupstine i Upravnog odbora

odgovoran je za podnosenje prijedloga godiSnjeg programa i financijskog plana te
financijskog izvije$éa za prethodnu godinu Skupstini Kluba

vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Kluba

dostavlja Zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom Upravnom tijelu
potice aktivnosti na razvoju i promociji bridza

pokreée rjeSavanje pitanja razrjeSenja ¢lanova Upravnog odbora

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Kluba

obavlja i druge zadace po ovlasti Skupstine i Upravnog odbora utvrdene op¢im aktima
i ovim Statutom ili koje su u vezi s funkcijom predsjednika.

Clanak 28.

Predsjednik Kluba odgovoran je za svoj rad Skupstini i Upravnom odboru

Tajnik zamjenjuje odsutnog ili sprijeenog predsjednika Kluba u obavljanju poslova i
zadada, utvrdenih prethodnim ¢lankom.

Clanak 29.

Za predsjednika moze biti izabrana osoba koja udovoljava sljedeéim uvjetima:

da ima navrsenih 18 godina Zivota
da se nije ogrijesila o eticke norme i nacela sporta i olimpijskog pokreta

da prihvada Statut Kluba, nacela i pravila Olimpijske povelje, Etickog i Medicinskog
kodeksa, te Svjetskog kodeksa protiv dopinga (WADA)

da nema zapreke iz ¢lanka 111. odnosno iz ¢lanka 112. Zakona o sportu i ¢lanka 19.
stavci 2. i 3. Zakona o udrugama



Clanak 30.
Predsjednika bira Skupstina neposredno, tajnim glasanjem, a na temelju
pisanog prijedloga Upravnog odbora. Takoder se svaki ¢lan skupsStine
pisanim obrazloZzenjem mozZe kandidirati za predsjednika uz obvezu dostave
Upravnom odboru prijedloga najkasnije 15 dana prije odrzavanja sjednice Skupstine.
Prispjelim prijedlozima kandidata za predsjednika Klub je duZan obavijestiti sve
svoje ¢lanove u roku 7 dana po isteku roka za dostavu pisanih prijedloga kandidata.
Glasanje pri izboru za predsjednika je tajno.
Ako je za predsjednika istaknuto viSe kandidata, od kojih u prvom krugu glasanja
niti jedan ne dobije potrebnu vecinu glasova ¢lanova Skupstine, u drugom
krugu glasanja na izbornu se listu stavljaju ona dva kandidata koja su u prvom
krugu dobili najvedi broj glasova. Predsjednik Kluba postaje osoba koja dobije vise glasova.
Clanak 31.
U slu¢aju da predsjednik kojeg je izabrala Skupstina ne izvrSava svoje obveze sukladno
odredbama ovog Statuta, da svojim radom teze povrijedi zakon, odredbe Olimpijske
povelje, Etickog ili Medicinskog kodeksa MOO-a, odredbe Statuta ili politiku koju
je utvrdila Skupstina ili da svojim djelovanjem sprijeci provodenje odluka Skupstine,
moze biti razrijesen.
Prijedlog za razrjeSenje predsjednika, slijedom odredbe iz stavka 1. ovog ¢lanka
mogu podnijeti ¢lanovi Kluba pisanim zahtjevom, a predsjednika se moze razrijesiti i
na temelju njegovog osobnog zahtjeva.
RazrjeSenju predsjednika odluéuje Skupstina na izvanrednoj sjednici koju saziva
Upravni odbor ili drugo ovlasteno tijelo sukladno odredbama ¢lanka 17. ovog Statuta,
u roku od 30 dana od podnosenja pisanog zahtjeva ovlastenog podnositelja
zahtjeva sukladno prethodnom stavku ovog ¢lanka, za razrjeSenje predsjednika Kluba.
U slucaju trajne sprijeCenosti ili podnoSenja neopozive ostavke Predsjednika zamjenjuje
¢lan Upravnog odbora kojeg ¢e odrediti Upravni odbor u roku od 15 dana od dana
saznanja za trajnu sprijeCenost odnosno podnosenje neopozive ostavke, ali najduze do
nove (izvanredne) izborne sjednice Skupstine Kluba koja se odrzava u roku od 60 dana

od nastupanja navedenih okolnosti.



UPRAVNI ODBOR

Clanak 32.

UO jeizvrsno tijelo Kluba koje obavlja slijedece poslove i zadace:

imenuje i opoziva likvidatora Kluba

utvrduje prijedlog Statuta odnosno njegovih izmjena i dopuna, prijedlog Pravilnika o
sustavu, uvjetima i organizaciji bridza, te drugih opcih akata koje donosi Skupstina

utvrduje prijedlog godiSnjeg programa rada Kluba, financijskog plana i financijskog
izvjeséa

utvrduje godisnji kalendar natjecanja i opée uvjete za sudjelovanje na tim natjecanjima
donosi odluku o formiranju i sastavu komisija i radnih tijela Kluba
donosi odluku o dodjeli posebnih nagrada i priznanja

donosi mjere i aktivnosti za unapredenje i stvaranje najpovoljnijih materijalnih i
financijskih uvjeta za realizaciju programa Kluba

donosi opce akte koji reguliraju pitanja iz nadleznosti UO, te razmatra i odlucuje o
pitanjima iz podrucja djelovanja Kluba, koja nisu u nadleznosti Skupstine ili kojeg
drugog tijela Kluba u skladu s odredbama ovog Statuta

donosi poslovnik o svom radu

imenuje predstavnika Kluba u Skupstini Hrvatskog bridZ saveza, te predstavnike u
drugim organizacijama, institucijama i tijelima i razrjeSava ih

imenuje predsjednike i ¢lanove komisija radnih tijela Kluba
predlaze osobe za proglasenje pocasnog ¢lana Kluba

odluéuje o organizaciji i nacéinu obavljanja struénih, administrativno-tehnickih i
pomocénih poslova za potrebe Kluba

odluéuje o davanju inicijative za odrzavanje redovne, izborne, izvanredne ili sve¢ane
Sjednice skupstine

provodi i skrbi o provodenju odluka i zaklju¢aka SkupStine ako ovim Statutom,
Poslovnikom ili samim odlukama i zaklju¢cima nije to povjereno drugom tijelu Kluba

provodi i skrbi o izvrSavanju financijskog plana Kluba i u okviru toga o rasporedu i
koristenju sredstava

provodi i skrbi o organizaciji i realizaciji Programa rada Kluba i odgovoran je za njegovo
izvrenje

podnosi izvjeséa o svom radu Skupstini te priprema potrebne materijale za sjednice
Skupstine Kluba

upravlja pokretnom i nepokretnom imovinom Kluba za Sto odgovara Skupstini Kluba



- obavlja i druge poslove i zada¢e odredene Statutom, Poslovnikom ili drugim opc¢im
aktima Kluba odnosno odlukom Skupstine Kluba.

UO za svoj rad odgovara Skupstini.
Clanak 33.
Upravni odbor ima 7 ¢lanova, medu kojima su po funkciji predsjednik i tajnik.
U predlaganju kandidata za ¢lanove UO Kluba ¢e se voditi raCuna o zastupljenosti oba
spola u Upravnom odboru, pri éemu se lista kandidata za ¢lanove UO sastavlja
slijedom provedenih konzultacija s ¢lanovima Kluba.
Clanove UO bira Skupstina s kandidacijske liste tajnim glasanjem.
Clanovi UO izvr§avaju zadade utvrdene ovim Statutom, odnosno koje im naloZi
Skupstina, UQ ili predsjednik, u skladu s aktima Kluba i Zakonom.
Obveza je ¢lanova UO u svakoj prigodi zastupati i stititi interese Kluba i bridza.
Clanak 34.
Mandat ¢lanova UO traje Cetiri (4) godine i ista osoba moze biti ponovno izabrana za
novo mandatno razdoblje.
U slucéaju da ¢lan 10 ne izvrSava svoje obveze sukladno odredbama Statuta, isti moze
biti razrijeSen s funkcije ¢lana Upravnog odbora.
Razrjesenje ¢lana UO vrsi se na isti nacin kao i njegovo biranje.
Prijedlog za razrjeSenje ¢lana UO, slijedom odredbe stavka 3. ovog ¢lanka, moZe dati
predsjednik, a ¢lan UO moze biti razrijeSen i na osobni zahtjev.
Na mjesto razrijeSenog ¢lana UO bira se novi ¢lan po istom postupku po kojem je
izabran ¢lan UO koji je razrijeSen, odnosno koji je prestao s obavljanjem funkcije
¢lana UO, a mandat novoizabranog ¢lana UO traje do kraja mandata tog saziva UO.
Clanak 35.
UO djeluje na sjednicama.
Za donosenje pravovaljanih odluka potrebna je nazoénost veéine od ukupnog broja
¢lanova UO.
UO donosi odluke javnim glasanjem veéinom glasova nazoénih ¢lanova, osim u sluc¢aju
odluke o iskljuéenju ¢lana kada se primjenjuju odredbe ovog Statuta, te u slucaju
kada UO donese odluku da se o odredenom pitanju glasuje tajno.

U sluéaju jednakog broja glasova odlucujudi je glas predsjednika Kluba.



U rjeSavanju pitanja koja ne trpe odlaganja ili u izvanrednim okolnostima, UO moze
odlucivati elektronskom postom, telefonski, video konferencijom ili drugim oblikom
suvremene elektronicke komunikacije na daljinu koji omogucava evidentiranje

sudjelovanja i glasanja.

Clanak 36.
Sjednicama UO predsjedava predsjednik, a u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijeCenosti predsjedava tajnik.
Poslovnikom o radu UO podrobnije se odreduju pitanja u vezi s odrzavanjem
sjednica.

Clanak 37.
Sjednice UO saziva predsjednik prema potrebi, a najmanje Cetiri puta godisnje.
Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu UO i na obrazloZeni pisani zahtjev najmanje
jedne tredine ¢lanova UO. Ako predsjednik ne sazove sjednicu UO u roku od 30 dana
od podnosenja zahtjeva za sazivanje sjednice, sukladno ovoj odredbi Statuta,
sjednicu sazivaju predlagaci.

Clanak 38.
Za izvrSavanje odredenih zadaca Kluba UO svojom odlukom osniva radna tijela UO,
sukladno ovom Statutu.
Na radno tijelo ili odbor ne mogu se prenijeti nadleznosti o pitanjima koja su ovim
Statutom povjerena Skupstini i/ili UO.
Prijedloge odluka radnih tijela verificira UO, te iste postaju izvrSne kada ih prihvati i
potvrdi UO.
TAINIK

Clanak 39.
Klub ima tajnika kojeg bira Skupstina na mandat od Cetiri (4) godine.
Tajnik svoju funkciju obavlja amaterski.

Clanak 40.
Za tajnika moze biti birana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:
- daima navrsenih 18 godina Zivota

- da se nije ogrijeSio o eticke norme i moralna nacela sporta i olimpizma



- da nema zapreke iz ¢lanka 111. odnosno iz ¢lanka 112. Zakona o sportu i ¢lanka 19.
stavci 2. i 3. Zakona o udrugama

Clanak 41.
Tajnik je ¢lan UO i bira ga Skupstina.
Tajnik provodi i osigurava provodenje opéih akata i programa Kluba te odluka i
zaklju¢aka Skupstine, UO i predsjednika Kluba, te osobito obavlja sljedece poslove i

zadade:

zastupa i predstavlja Klub

- odgovoran je za zakonitost rada Kluba i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili
ugovorima utvrdenih obveza Kluba

- odgovoran je za podnosenje prijedloga godisnjeg programa i financijskog plana te
financijskog izvijeS¢a Skupstini Kluba

- nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana Kluba

- obavlja struéne i administrativne poslove

- odgovara za pripremu materijala za sjednice tijela Kluba

- vodi poslove sukladno odlukama Skupstine Kluba

- suraduje sa bridz klubovima na razvoju i unapredenju bridza

- vodiiazurira evidenciju ¢lanova Kluba te je odgovoran za omogucavanje svakodnevnog
uvida i davanje podataka o aktualnom ¢lanstvu u Klubu

- odgovoran je za podnosenje dokumenata nadleznim tijelima sukladno propisima
- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Kluba

- organizira pristup medijima i promociju bridza

- osigurava javnost rada Kluba

- obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, drugim opcim aktima ili odlukama
Skupstine, UO i predsjednika Kluba.

Tajnik za svoj rad odgovara UO i Skupstini.

U sluéaju odsutnosti ili sprije¢enosti UO odreduje jednog od ¢lanova UO da
zamjenjuje tajnika.

U slucéaju da se protiv tajnika povede kazneni postupak ili da bude osuden za kaznena

djela predvidena u ¢lanku 111.i112. Zakona o sportu nastupaju i na tajnika se primjenjuju
u

tom ¢lanku predvidene pravne posljedice pravomocéne osude i vodenja kaznenog

postupka.



Odredba prethodnog stavka ovog ¢lanka primjenjuje se i na ostale nositelje
odredenih funkcija i/ili poslova u Klubu.

Clanak 42.
Tajnik moze biti razrijeSen duznosti ako svojim radom povrijedi Ustav, zakone, Statut
i druge akte Kluba, te ako neopravdano ne izvrSava odnosno odbije izvrSavati odluke
uo.
Odluku o razrjesenju donosi Skupstina.
Inicijativu za razrjeSenje duZnosti tajnika mogu dati predsjednik Kluba, UQ ili
Nadzorni odbor.
Do razrjeSenja moze docii na vlastiti zahtjev. Novi tajnik bira se na prvoj sjednici Skupstine.
NADZORNI ODBOR

Clanak 43.
Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.
Mandat Nadzornog odbora traje 4 godine, a bira ga Skupstina na izbornoj sjednici.
Clan Nadzornog odbora ne moize biti ¢lan drugog tijela ili radnog tijela Kluba.
Lista kandidata za ¢lanove Nadzornog odbora sastavlja se slijedom
provedenih konzultacija s ¢lanovima Kluba.

Clanak 44.
Nadzorni odbor je ovlasten:
- kontrolu provodenja zakonitosti u radu i poslovanju
- za kontrolu izvrSavanja ugovornih i drugih obveza Kluba
- za nadzor materijalno-financijskog poslovanja Kluba
- za nadzor izvrSavanja odluka i zaklju¢aka Skupstine i UO

- za kontrolu i analizu ostvarivanja utvrdene financijske politike i financijskog plana
Kluba

- za poduzimanje drugih mjera u svezi sa svojim poslovima, zadacama i djelokrugom
rada.

Strucna sluzba Kluba, kao i druga tijela Kluba, duzni su Nadzornom odboru pruziti sve
traZene i potrebne podatke, omoguditi uvid u dokumentaciju i osigurati uvjete za rad.
Nadzorni odbor je za svoj rad odgovoran Skupstini Kluba kojoj podnosi izvjesée o
svom radu.

O uocenim nepravilnostima Nadzorni odbor izvjestava UO, odnosno Skupstinu Kluba



kao i tijelo u ¢ijem je radu nastala nepravilnost.
Ako se utvrdena nepravilnost ne otkloni u primjerenom roku, Nadzorni odbor je
duZan o tome obavijestiti ovlastena drZzavna tijela.
Nadzorni odbor djeluje na sjednicama, a odluke, zakljucke i preporuke donosi
natpolovicnom veéinom ¢lanova Nadzornog odbora, te ¢e se poslovnikom o radu
Nadzornog odbora, koji donosi Nadzorni odbor, utvrditi ostala pitanja u vezi s
odrzavanjem sjednica i radom Nadzornog odbora.
STEGOVNA KOMISLJA

Clanak 45.
Stegovna komisija Kluba je tijelo koje odlucuje o disciplinskoj odgovornosti ¢lanova
i osoba koje sudjeluju u programima Kluba, provodi stegovne postupke u prvom
stupnju, a temeljem Pravilnika o stegovnoj odgovornosti, koji donosi Skupstina
Kluba.
Stegovna komisija sastoji se od tri (3) ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika.
Kandidate za ¢lanove Stegovne komisije predlazu ¢lanovi Kluba.
Stegovna komisija odlucCuje o stegovnoj odgovornosti ¢lanova Kluba zbog pocinjenih

povreda prava i obveza utvrdenih odredbama ovog Statuta, odredbama Pravilnika o
stegovnoj.

Stegovna komisija:

- prima prijave za pokretanje stegovnog postupka koje ulazu ¢lanovi i tijela

Kluba

- provodi stegovne postupke po prijavi ili sluzbenoj duznosti, a moze izre¢i mjeru
opomene i /ili pokrenuti postupak iskljucenja iz ¢lanstva Kluba, (o isklju¢enju ¢lanice
odluku donosi UO), kao i druge mjere utvrdene Pravilnikom o stegovnoj i odgovornosti
- donosi odluke, zakljucke i preporuke na koje se moze uloziti Zalba

- pratiipredlaze izmjene i dopune Pravilnika o stegovnoj odgovornosti

Kluba.

Zalba na odluku Stegovne komisije se u roku od 30 dana od primitka odluke ulaze

UO koji stegovni postupak rjesava u Il stupnju. Odluka skupstine kluba povodom Zalbe u
roku od 15 dana od odluke UQO je konacna.

Clanak 46.



Clanovi Stegovne komisije ne mogu biti ujedno ¢lanovi drugih tijela Skupstine.
Stegovna komisija za svoj rad i djelovanje odgovara Skupstini.
Stegovna komisija podnosi izvjeS¢e Skupstini po potrebi, a najmanje jednom

godisnje.

V RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge

Clanak 47.
Spor /sukob interesa u klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova kluba o

kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utjecu na rad kluba u cjelini odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove.

Za rjesavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece izmedu ¢lanova
kluba. Sastav, mandat, nacin odlucivanja vijeéa ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazno vijece u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijec¢a je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar kluba o ¢emu odluéuje nadlezni ured,
nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti
odluke arbitraznog vijeéa, klub podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar

udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeéa.

Unutarnji nadzor

Clanak 48.
Clanovi Kluba sami nadziru rad Kluba.
Ako ¢lan Kluba ili druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Kluba smatra
da je odlukomili postupanjem nekog tijela Kluba povrijeden Statut ili drugi opci
akt Kluba, ovlastena je na to upozoriti UO Kluba te zahtijevati da se nepravilnosti
otklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog
zahtjeva, i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove nadlezno
tijelo Kluba i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan odnosno

druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Kluba, a podnijela je zahtjev za



otklanjanje nepravilnosti, moZe podnijeti tuzbu opc¢inskom sudu nadleznom prema
sjedistu udruge radi zastite svojih prava propisanih statutom Kluba.
VI IMOVINA | MATERIJALNO-FINANCISKO POSLOVANIJE
Clanak 49.
Imovinu Kluba ¢ine pokretna imovina, prava i nov¢ana sredstva.
Klub vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeSéa prema propisima kojima
se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.
Klub osigurava novcana sredstva od dijela ¢lanarine, kotizacije, sredstava
Grada Splita, Splitskog saveza Sporta, dotacija, donacija i drugih izvora.
Clanak 50.
Novcana sredstva Kluba nalaze se na njegovom poslovnom racunu i u blagajni.
Raspodjela ukupnih financijskih sredstava vrsi se u skladu sa financijskim planom.
Eventualno ostvareni visak prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se
financijskim planom na slijede¢u godinu u svrhu unapredenja rada kluba.
Financijski plan Kluba donosi, mijenja i dopunjuje Skupstina.
Naredbodavac za izvrSenje financijskog plana je tajnik Kluba, a UO moZe svojom
odlukom utvrditi i druge osobe s ovlastenjima u materijalno-financijskom
poslovanju.
Materijalno-financijsko poslovanje Kluba organizira se i vodi u skladu sa zakonom.
Clanak 51.
Klub moze stjecati nekretnine, pokretnu imovinu i prava.
Klub moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih ovim Statutom i u skladu sa Zakonom.
Za svoje obveze Klub odgovara cjelokupnom imovinom.
Clanovi Kluba ne odgovaraju za obveze Kluba.
Nad Klubom se mozZe provesti stecaj, sukladno Zakonu.
VI STRUCNI | ADMINISTRATIVNI POSLOVI
Clanak 52.
Za obavljanje strucnih, tehnickih, administrativnih i drugih poslova Kluba moze

se angazirati odredeni broja vanjskih suradnika ili izvrsitelja temeljem odluke UO



i sukladno zakonskim propisima.
Strucne poslove trenera u Kluba mogu obavljati osobe koje imaju odgovarajucu
stru¢nu spremu za obavljanje stru¢nih poslova u sportu, odnosno osobe koje su
osposobljene i usavrSene za obavljanje struénih poslova u sportu sukladno
Zakonu o sportu i pripadajuéim propisima.
IX NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 53.
Za sportska i stru¢na postignuéa u bridzu Klub moze dodjeljivati priznanja i
nagrade.
Kriterije, vrste priznanja i nagrada, te nacin predlaganja i dodjeljivanja ureduju
se Pravilnikom o nagradama i priznanjima koji donosi UO Kluba.
X PRESTANAK RADA KLUBA

Clanak 54.
Klub prestaje s radom kada se ispune Zakonom propisane pretpostavke ili
odlukom Skupstine Kluba.
Odluka o prestanku rada Kluba donosi se ve¢inom glasova ukupnog broja
¢lanova Skupstine Kluba.
U sluéaju prestanka rada Kluba nekretnine, pokretna imovina i prava Kluba
prelaze u vlasnistvo sportske udruge koja ¢e nastaviti djelatnosti radi
promicanja i razvitka bridZza na podrucju Grada Splita.

Novcana sredstva ¢e se upotrijebiti za podmirenje dospjelih obveza Kluba.

XI LIKVIDATOR KLUBA
Clanak 55.
Likvidator je fizicka osoba koju imenuje i opoziva Upravni odbor Kluba u skladu s odredbama
Statuta.
Pokretanjem postupka likvidacije Kluba prestaju ovlastenja tijela i osoba
ovlastenih za zastupanje Kluba.
Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba

do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Kluba iz Registra udruga.



Likvidator likvidaciju Kluba provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

X1l PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 56.
Ovaj Statut, kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina Kluba.
Clanak 57.
Tumacenje odredbi Statuta daje UO Kluba.
Clanak 58.
Statut stupa na snagu danom usvajanja, kada prestaje vaznost Statuta Kluba
usvojenog na sjednici 11.prosinca 2015.godine, a primjenjuje se od dana ovjere i upisa u

Registar udruga Republike Hrvatske.

Tajnik Bridge kluba ,Split”

Ivica Pivacic, dipl.ing.



